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Zasady dobré vyzkumne praxe

a tvurci cinnosti na Univerzite
Palackeho v Olomouci

Univerzita Palackého v Olomouci (UP) se v souvislosti s procesem ziskani
ocenéni HR Excellence in Research v ramci péce o lidské zdroje ve védec-

které upresnuji odpovednosti a prava vyzkumnych pracovnik( a studentU.
Neodmyslitelnou soucasti vyzkumu je dodrzovani nejvyssich standardd
vyzkumné prace, a to jak v ramci priprav a realizace samotného vyzkumu,
tak i v ramci nasledné védeckeé komunikace. Zakladni etické pozadavky


https://www.vurv.cz/wp-content/uploads/2021/02/Charta_a_Kodex.pdf
https://www.vurv.cz/wp-content/uploads/2021/02/Charta_a_Kodex.pdf
https://www.upol.cz/fileadmin/userdata/UP/uredni-deska/zakladni_dokumenty/2023-Eticky___kodex_zamestnancu_a_studentu_UP.pdf
https://www.upol.cz/fileadmin/userdata/UP/uredni-deska/zakladni_dokumenty/2016-Jednaci_rad_eticke_komise.pdf
https://www.msmt.cz/vyzkum-a-vyvoj/eticky-ramec-vyzkumu-1
https://allea.org/wp-content/uploads/2023/06/European-Code-of-Conduct-Revised-Edition-2023.pdf

Cilem tohoto dokumentu je poskytnout zakladni pravidla pro dobrou vyzkumnou
praxi. Nadefinované zasady a pravidla maji pomoci provadét vyzkum ve vysoké
kvalité, podporovat zdravou vyzkumnou kulturu univerzity a napomoci predchazet
pochybenim ve vyzkumné a obecné veédeckeé tvirci ¢innosti pracovnikl a studentd
UP Je uréen vSéem zameéstnancim a studentldm UP ktefi se podili na genero-
vani, shromazdovani, dalsi spravé vyzkumnych dat, jejich interpretaci za Ucelem
vyzkumu a/nebo se jinak vénuji vykonu védecke tvirci cinnosti. Véda je neusta-
lou pouti za pravdou a poznanim, kterou provazeji stale nove jevy a fenomeény,
zatimco pozadavky na dobrou vyzkumnou praxi a souvisejici pravidla se tykaji

vzdy aktualniho stavu védy, a tudiz nikdy nemohou byt vyctem vycerpavajicim.

Oznaceni postaveni, pracovnich pozic a funkci v podobé generického maskulina
v textu nema zadny diskriminacni charakter a nemeélo by byt povazovano za gen-
derové nevyvazené. Pod veskerymi generickymi maskuliny je nutno rozumeét

i jejich Zenské tvary (autor/autorka, zaméstnanec/zameéstnankyné apod.).



1.1

Vyzkumna integrita

Na univerzité, a vibec v kazdém veédeckém prostredi, je védecka integrita zasadni
devizou kazdého jednotlivého vyzkumného pracovnika. Jedna se o

S S R R LN EE RS T, na ktery se védci po celém svété
musi spoléhat v ramci sve komunity. Univerzita Palackého usiluje o dodrzo-

vani vysokého standardu integrity ve vSech fazich vyzkumného procesu dle
dobrou praxi ve vyzkumu:

ke koleglim v akademické sféfe, ostatnim zaméstnanctim,
osobam v zacviku/skoleni, studentdm, ucastniklim vyzkumu (respektovani zasad
ochrany lidskych prav a prav zvifat), respekt vici spolec¢enskym dopadtm, kultur-
nimu dédictvi, k zivotnimu prostredi a k zivym organismum.

pfi vyvoji vyzkumného i edukacniho designu, implemen-

taci, pfi hodnoceni a komunikaci vyzkumu, pfi radném citovani a vyvarovani se
nekalych publikacnich praktik.

s ohledem na zajisténi kvality vyzkumu a vyuky jako
zakladniho pilife divéry ve védé. Spolehlivost, se zvlastnim zfetelem na reprodu-
kovatelnost, se vztahuje na vSechny faze vyzkumné prace (od navrhu projektu

k publikaci ¢i jiného vysledku vyzkumu, vyvoje ¢i inovaci, véetné spravy dat).

za dlsledky vlastniho jednani ve vyzkumu

a vyuce, zejména v souvislosti s bezpecnosti zaméstnancl a Setrnym vyuziva-
nim zdrojd. Vyzkumni pracovnici také usiluji o minimalizaci negativnich dusledkd
své vyzkumneé cinnosti. Vyzkumnik je odpovédny za vyzkum od jeho planovani az
po publikovani vysledkd.


https://allea.org/wp-content/uploads/2023/06/European-Code-of-Conduct-Revised-Edition-2023.pdf

1.2

C.

Dalsi klicovou hodnotou je | vyzkumného pracovnika, které je
VISV =Relfe)z ajiSténi kvality vyzkumu, divéry spolecnosti ve vyzkum a jeho
BEEEL. Zejména tam, kde by mohlo dochézet ke stfetu zajmd, maji vyzkumnici
a vyzkumna instituce povinnost zajistit, aby vysledky vyzkumu byly zverejnovany
objektivné a odpovedné. Jednotlivi vyzkumni pracovnici nesou i osobni odpovéd-
nost za to, ze nebudou pripoustét odchylky od dobré vyzkumné praxe u ostatnich.
Na pripadnou chybu ve vyzkumu musi byt vyzkumnik upozornén. Pokud neni
pochyb o tom, ze k chybé opravdu doslo, je povinen svou chybu pfiznat, napravit ji
nebo zajistit, aby dlsledky chyby byly co nejmensi. V pfipadg, Ze je vyzkumny pra-
covnik z chyby narcen nepravem, mel by mit moznost a prostor hajit své postupy
a vysledky, pficemz by mélo byt zajisténo spravedlivé a transparentni vysetreni
téchto obvinéni, nejlépe Etickou komisi UP.

Transparentnost

Transparentnost vyzkumu predstavuje klicovy pilif dobré védecké praxe

ve vyzkumu. Transparentni vyzkum U EGERs IO EillIlE vSechny kroky
vyzkumného procesu tak, aby vyzkumna data, metadata a dokumentace vyzkumu

byla HgerdlinglicliERERe o1kl Transparentni vyzkum by mél byt snadno reprodu-
kovatelny jinymi vyzkumniky, zvysuje diveéryhodnost védeckého usili a tim posiluje
jeho kvalitu.

ransparentnost je dllezita pro:

Kontrolu protokolt, dokumentace a celkové vysledkd vyzkumu.
Predchazeni nadbytecnym vyzkumnym studiim, které se nezameéruji
na reprodukovatelnost.

Maximalizaci Ucelnosti vyuziti financnich zdroja.

8



1.3

Reprodukovatelnost

Reprodukovatelnost je schopnost nezavislych vyzkumnikd experimenty
s vyuzitim stejnych metod, materialtl a podminek, a tim dosahnout autentickych
vysledkd.

V ramci reprodukovatelnosti se mizeme setkat s terminy opakovatelnost a repli-
se rozumi ziskéni konzistentnich vysledk( v rémci stejné studie
nebo experimentu uzitim stejnych metod za stejnych podminek.

odkazuje na ziskani konzistentnich vysledkd napfi¢ riznymi stu-
diemi zamérenymi na zodpoveézeni stejné védecke otazky, z nichz kazda pracuje
se svymi vlastnimi daty.

Dulezité je zminit, ze oba pojmy jsou napfi¢ rdznymi obory chapany rtizné.
Nekdy muize opakovatelnost odkazovat k reprodukovani vypocta a replikova-
telnost k reprodukovani experimentd. V nékterych pfipadech se ,replication’,


https://www.acm.org/publications/policies/artifact-review-and-badging-current
https://plato.stanford.edu/entries/scientific-reproducibility/
https://plato.stanford.edu/entries/scientific-reproducibility/

1.4
1.4.1

Spoluprace, financovani a ekonomické vyuziti vysledku
Spoluprace ve vyzkumu

UP spolupracuje se Sirokou skalou verejnych instituci, agentur a soukromych
firem. Tyto spoluprace prinaseji casto zvyseni kvality a relevance vyzkumu napfi-
klad v celospolecenskych tématech. Pri vyzkumné spolupraci s externimi partnery
je zasadni [[a s N e I e s A At Proto je dilezité dodrzovat
nasledujici principy:

Externi partner mize prispét k definovani vyzkumnych témat a otazek, ale
vedecké metody by mély byt vybirany pouze na zaklade védecky podlozenych
uvah a vyzkumny pracovnik UP nese za zvolené védecké metody zodpovédnost.
Vyzkumni pracovnici musi mit svobodu prezentovat vysledky vyzkumu tak, aby
nebyla narusena jejich vyzkumna integrita.

Pro zajisténi kvality a dostupnosti by méli mit vyzkumnici piny pfistup k datiim
(v¢etné primarnich dat a metadat) ziskanym externim partnerem, pokud je
vyzkum na téchto datech zalozen.

Mezi UP a externim pracovnikem muze byt smluvné dohodnuto odlozeni publiko-
vani vysledkl z relevantnich divodd, jako je napr. ochrana dusevniho vlastnictvi.
Vyzkumna spoluprace s externim partnerem by méla byt adekvatné popsana

v pisemné dohodé existujici v trvalé forme. Pisemna dohoda by méla obsahovat
minimalné ustanoveni o pravech a povinnostech partnerl, zavazek micenlivosti,
bude-li to tfeba k ochrané dusevniho vlastnictvi ¢i napfiklad obchodniho tajemstuvi,
dobé trvani spoluprace a pfipadné moznosti ukonceni spoluprace.

10



Vyzkumni pracovnici by se méli pfi planovani spolecného projektu dohodnout na:
Financnim ohodnoceni pracovnika.

Podilu na nakladech vyzkumného projektu.

Nakladani s vyzkumnymi daty, a to i s ohledem na zverejnovani v casovém ramci,
viz vyse.

Védeckovyzkumnych vystupech a jejich publikovani, afiliacich vyzkumnikd, prihlas-
kach vynalezU atd.

Ochrané a predpokladanych podilech na vzniklém dusevnim vlastnictvi.

Mohou tak ucinit napfiklad ¢estnym prohlasenim vymezujicim vyse svych tvircich
prispévku ve vztahu ke spolecné publikaci ¢i prihlasce vynalezu, smlouvou o spo-
luautorstvi ¢i spoluplvodcovstvi (v pfipadé predmétl prdmyslového vlastnictvi)
atd. V navaznost na to pak musi byt vzdy zajisténo, ze projevy vile za UP v tomto
smyslu bude Cinit osoba opravnena za ni pravne jednat na zakladé zakona nebo
vnitfniho predpisu UP. DUlezité je také vyjasnéni a pochopeni vzajemnych oceka-
vani, povinnosti, odpovédnosti, roli, moznych vystupu a potencionalnich stretl
zajmu. Vyzkumna komunita je mezinarodni a vysledky vyzkumu by mély byt sdi-
leny celosvétoveé, bez ohledu na hranice. Vyzkum v jinych zemich se muze ridit
jinymi etickymi principy, coz muze zpUsobit etické problémy. Vyzkumni pracov-
nici UP jsou povinni dodrzovat pravni a etické pozadavky platné a ucinné na UP

(i jiné oborové specifické kodexy) i na partnerské instituci. To plati i pro vyzkumné
pracovniky hlasené k pobytu v zahranici, ktefi se ucastni vyzkumu na Univerzité

Palackého.

11



1.4.2

1.4.3

Financovani vyzkumu

Financovani je klicovym faktorem, ktery umoznuje védecky vyzkum. Spravna
znalost zpUsobu ziskavani a spravy financi je nezbytna pro kazdého vyzkum-
ného pracovnika. Na UP existuje [ Aaasicn(matlz), coby poradenské
centrum, které poskytuje projektovou podporu napric mezinarodnimi, narodnimi

i internimi granty. Informace o aktualnich vyzvach, skolenich nebo seminafich Ize
najit v mésicniku PSUP Bulletin, rozesilaném na univerzitni e-mail. Dostupna je

a detailngji popisuje moznosti financovani vyzkumu a proces podani projektu

na UP. Soucasné existuji na nékterych soucastech analogicka projektova oddéleni.

Ekonomické vyuziti vysledki vyzkumu

VSechny nové vysledky, které na univerzité vznikaji, spadaji dle svého charak-
teru do kategorie autorského dila, zaméstnaneckého (podnikového) vynalezu
Ci jiného predmétu primyslového vlastnictvi. To v obecné roviné znamena, ze
majetkova prava k témto vysledkiim vykonava univerzita. Kazdy zaméstanec by
oLl ri vzniku nového vysledku vyzkumu jesté pred samotnym zverejnénim

(konference, publikace apod.) uvazovat nad tim, zda by kromé publika¢niho

potencialu nemohl mit take potencial komercni AWEE LA \ERA74 Clas S RaglelglelV

byt v tomto pfipade vyuzivany napr. pro nabizeni unikatni sluzby, pro licencovani,
prevod, zalozeni spin-offu apod.

12


https://www.upol.cz/files/cm/ps/dokumenty/prirucka_zacinajici_vedci.pdf

V pfipadé, ze je identifikovan také komeréni potencidl, je doporuc¢eno (tam, kde

je to mozné) provést nasledujici kroky:

Provést analyzu moznosti vyuziti vysledkd vyzkumu (transfer znalosti

a technologii).

Jedna-li se o vysledek, ktery bude chranén jako priimysloveé vlastnictvi, je tfeba
neprodlené oznamit jeho vznik dle pfisludné normy (B3-16/1-SR-UZ01) na e-mail
popfipadé spoluptvodcim.

Zajistit ochranu priimyslového prava, tzn. podat prihlasku vynadlezu (patentu), uzit-
ného vzoru, prdmyslového vzoru, ochranné znamky atd. Pripadné Ize definovat
obsah utajovaného know-how, které nebude zverejnéno.

Zahadjit vlastni kroky vedouci ke komercializaci vysledku.

Nasledné zvolit vhodnou formu zverejnéni (konference, publikace), kterd by mohla
mit i marketingovy dopad a napomohla by komercnimu vyuziti daneho vyzkumu.

Pro podporu ve vySe zminénych aktivitach je na UP zfizeno univerzitni zafizeni

s zadosti o radu Ci asistenci ve vsech vySe zminénych otazkach.

13


mailto:patenty@upol.cz
http://www.vtpup.cz

1.5

Hodnoceni, posuzovani a jiné podobné cinnosti

Tzv. peer review je dUlezitou soucasti dobré vyzkumné praxe pfi publikovani, posu-
zovani vysledkl a hodnoceni projektt pfi udélovani grantt. Principy peer review

Vyzkumny pracovnik, ktery se podili na posuzovani prace jinych osob (publikace,
granty, pozice, védecka prace atd.), by mél:

Posoudit svou kvalifikaci a nestrannost.

Nahlasit pripadny stret zajmu a je-li to nutné, dale se diskuzi a rozhodovani
neucastnit.

Cinit dle nejvy$sich standardd dlikladnosti a objektivity.

Nepouzivat ndpady a znalosti z hodnoceného materialu ve svij vlastni prospéch
nebo jej predavat jinym osobam.

Respektovat autorska prava a jina prava dusevniho vlastnictvi tim, ze posuzované
materialy nebude sam neopravnéené uzivat nebo prenechavat k neopravnénému
uziti jinym osobam, zejména je nebude diskutovat verejné.

Chranit hodnoceny material jeho nesdilenim s generativnimi nastroji Al (véetné
jazykovych modell na strojovy pfeklad jako jsou Deepl, Grammarly, atd.)

z dvodu ochrany osobnich udajd, davérnych informaci ¢i bezpecnosti dat.

V pfipadé negativniho hodnoceni formulovat kritiku vécné, s respektem a pripad-
nymi doporucenimi ze strany hodnotitele.

14


https://publicationethics.org/node/19886
https://publicationethics.org/node/19886

2.1

Nakladani

s vyzkumnymi daty

Obecné principy

S vyzkumnymi daty a dalSim vyzkumnym materialem musi kazdy vyzkumnik

a vyzkumny tym nakladat zodpovédne po celou dobu zivotniho cyklu vyzkumnych
dat a vyzkumné aktivity ¢i vyzkumného projektu. Sprava vyzkumnych dat musi
byt zaroven v souladu s etickymi, pravnimi, organizacnimi a dalSimi legitimnimi

principy.

Kazdy vyzkumny pracovnik ¢i vyzkumny tym by mél:

nakladano s vyzkumnymi daty v pribéhu jejich zivotniho cyklu, a tento plan poté,
co bude vypracovan, pribézné aktualizovat. DMP Ize vytvofit napf. v:
o Data Stewardship Wizard: https://ds-wizard.org/ (ELIXIR) (doporuceno).

e DMPOnline: https://dmponline.dcc.ac.uk/,

(OpenAIRE & EUDAT).

15


https://www.nature.com/articles/sdata201618
https://www.nature.com/articles/sdata201618
https://files.upol.cz/normy/normy/R-B-24-08.pdf
https://files.upol.cz/normy/normy/R-B-24-08.pdf
https://ds-wizard.org/
https://dmponline.dcc.ac.uk/
https://argos.openaire.eu/splash/index.html

b. Dostate¢né podrobné a srozumitelné a vyzkumna data
tak, aby vysledky vyzkumu mohly byt reprodukovany (napf. nezavislymi odborniky)
na zakladé informaci dostupnych v dokumentaci a metadatech.

c. Zajistit divérnost, dostupnost a integritu vyzkumnych dat a zvolit vhodné postupy
k ochrané a zabezpeceni dat a minimalizaci rizik.

d. Zajistit dlouhodobé uchovani a dostupnost zejména téch vyzkumnych dat, ktera
jsou potrebna pro reprodukovatelnost a validaci publikovanych vysledkd vyzkumu
a ktera maji potencial pro budouci znovuvyuziti, véetné jejich dokumentace
a metadat; vyzkumna data, ktera jsou podkladem pro publikové vysledky vyzkumu,
podkladem pro prihlasku vysledku k udeleni pravni ochrany podle pravnich pred-
pisU upravujicich primyslova prava nebo sama o sobé vysledkem vyzkumu, musi
byt uchovana po dobu minimalné 10 let, neni-li to pravnimi predpisy ¢i z jinych
zavaznych divodu zcela vylouceno.

CRENGl(Is e 1Nl [N elalalellolll . as Open as possible, as closed as necessary‘}

Spravné nakladani s daty snizuje riziko ztraty dat, zlepSuje vyzkumneé procesy
a kontinuitu prace, usnadnuje publikacni proces, sdileni a opétovné pouziti

vyzkumnych dat pro budouci vyzkum. S{e[l[=1gIfe E1dA =TS N ER I o (=11 (05
N o (oLe [ GIE CIRI AU 6 ) viditelnost vyzkumnych vystupl a miZe prispét

k vétSimu poctu citaci. Sdileni dat je take nékdy povinné vyzadovano nékterymi
casopisy nebo poskytovateli financi.

16



2.2
2.2.1

Vyzkum zahrnuijici lidské ucéastniky
Dobrovolny informovany souhlas a ochrana soukromi

Souhlas je stézejnim bodem pri vyzkumu provadéném na lidech nebo pri vyzkumu
informaci a materiald, které mohou byt s lidmi spojeny. Tento souhlas by mél byt
informovany, vyslovny, dobrovolny a dolozitelnyRVRelg{erle L= BlA 7 Claa N1 Fdex
van v organizaci, je potreba i souhlas jejiho statutarniho zastupce Ci jiné osoby
opravnéné tento souhlas udélit.

Obecné pozadavky tykajici se svobodné udéleného informovaného souhlasu vyza-
duji, aby vyzkumny pracovnik zajistil, ze osoby ucastnici se vyzkumu:

Rozumély ucelu vyzkumu a casti tykajici se jejich ucasti na ném.

Mohly posoudit svou situaci.

Dokazaly se samostatné rozhodnout, zda se chtéji projektu zucastnit bez vnéjsiho
natlaku, na zakladé svych preferenci a hodnot.

Mohou své rozhodnuti svobodné sdélit.

Mohou kdykoliv prerusit ¢i skoncit svoji Ucast bez udani divodu.

Existuji oblasti, kde je nutné chranit soukromi subjektt vyzkumu, zejména pokud
se shromazduji zvlastni kategorie osobnich Udajd (osobni Udaje odhalujici rasovy
nebo etnicky pavod, nabozenské, politické nebo filozofické presvedceni nebo
sexualni orientaci). Do oblasti zvlastnich kategorii osobnich udajl patfi také zpra-
covani genetickych a biometrickych udajt za ucelem unikatni identifikace dané
fyzické osoby, udajl o zdravi, sexualnim zivoté nebo sexualni orientaci fyzické
osoby. S informacemi o osobach, které se Ucastni vyzkumného projektu, nebo

o dalSich osobach, s nimiz se vyzkumnik seznami behem vyzkumného procesu,
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2.2.2

je tfeba zachazet opatrné a citlivé, pfimérené Ucelu vyzkumu. Vyzkumny pracovnik
je povinen ucastniky informovat o tom, jak budou informace chranény a uchova-
vany, a také zajistit davérnost nebo anonymitu pro ty, ktefi o to stoji. Anonymizace
se odviji od pozadavku subjektu a Ucelu vyzkumu (anonymizace dat je zména
nebo odebrani informaci, které mohou vést k identifikaci konkrétni osoby). Vice

Nakladani s daty v klinickém vyzkumu

Klinicky vyzkum se zaméruje na studium novych IécCiv, Ié¢ebnych postupd,
zdravotnickych pristrojl a terapii na lidech. Cilem klinického vyzkumu je zlepsit
preventivni, diagnosticke a terapeuticke intervence.

Klinicky vyzkum zahrnujici lidské subjekty, véetné lidského materialu a udajq,

plati nasledujici zasady:

Prava a zajmy jednotlivych subjektt maji vzdy prednost pred védeckymi zajmy.
Povinnosti je podporovat a chranit zdravi, blaho a prava uc¢astnikd vyzkumu.
Klinicky vyzkum musi byt provadén pouze osobami s odpovidajicim etickou

a védeckou kvalifikaci.

Klinickému vyzkumu musi predchazet peclivé posouzeni predvidatelnych rizik pro
subjekty a muize byt provadeén pouze, pokud ocekavana dulezitost a prinos cile
prevazuji nad témito riziky.
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https://www.uu.nl/en/research/research-data-management/guides/legal-considerations/how-to-write-an-informed-consent-form
https://www.uu.nl/sites/default/files/RDM_Support_Template_Information_letter.pdf
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https://www.efpa.eu/working-groups/ethics
https://www.efpa.eu/working-groups/ethics
https://www.apa.org/ethics
https://www.apa.org/ethics
https://cmpsy.cz/?page=eticky-kodex

Je tfeba zavést opatreni k minimalizaci rizik a tato rizika je nutné pribézné sledo-
vat, vyhodnocovat a dokumentovat.

Navrh a provedeni kazdé klinické studie zahrnujici lidské subjekty musi byt jasné
popsan ve vyzkumném protokolu.

Vyzkumny protokol musi byt pred zahajenim studie predlozen k posouzeni pri-
slusneé etické komisi pro vyzkum.

Pri testovani chemickych nebo biologickych Iéciv musi jejich vyroba, skladovani
ridit schvalenym protokolem.

Ugast v klinickém vyzkumu musi byt zcela dobrovolné a lidsky subjekt ma pravo
z vyzkumu kdykoliv vystoupit.

Subjekt ma pravo a moznost se ptat pred zacatkem i v prabéhu na jakékoliv infor-
mace o vyzkumu, jehoz je soucasti.

V souladu se zakladnimi zasadami Umluvy o lidskych pravech a biomediciné (dle
sdéleni Ministerstva zahrani¢i ¢. 96/2001 Sb. m.s., o pfijeti Umluvy na ochranu
lidskych prav a distojnosti lidské bytosti v souvislosti s aplikaci biologie a medi-
ciny: Umluva o lidskych pravech a biomedicing), déle jen imluva, plati, ze védecky
vyzkum v oblasti biologie a mediciny bude provaden svobodné, pri respektovani
ustanoveni této Umluvy a v souladu s dal$imi pravnimi predpisy, které slouzi
ochrané lidskeé bytosti.
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https://www.who.int/teams/health-product-policy-and-standards/standards-and-specifications/gmp

Obecné predevsim plati, ze védecky vyzkum na Cloveku Ize provadét pouze tehdy,
pokud jsou splnény vSechny nasledujici podminky:

K vyzkumu na ¢loveku neexistuje zadna alternativa srovnatelného ucinku.

Rizika vyzkumu, kterym by mohla byt vystavena doty¢na osoba, nejsou neumernée
vysoka vzhledem k moznému prospéechu z vyzkumu.

Vyzkumny projekt byl schvalen pfislusnym organem po nezavislém posouzeni
jeho védeckeého prinosu, vCetné zhodnoceni vyznamu cile vyzkumu a multidiscipli-
narniho posouzeni jeho etické prijatelnosti.

Osoby zapojené do vyzkumu byly informovany o svych pravech a zarukach, které
zakon stanovi na jejich ochranu.

Nezbytny souhlas byl dan vyslovné, konkrétné a je zdokumentovan. Takovy sou-
hlas Ize kdykoliv svobodné odvolat.

Pokud zakon umoznuje provadét vyzkum na embryich in vitro, musi byt zajisténa
odpovidajici ochrana embrya v souladu se zakonem. Vytvareni lidskych embryi pro
vyzkumné ucely je zakazano.
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2.3

Neetické praktiky pri nakladani s vyzkumnymi daty

UmysIné odchylky od dobré vyzkumné praxe pro nakladani s vyzkumnymi daty
se povazuji za neetické praktiky a budou se posuzovat Etickou komisi UP dle
Etického kodexu zameéstnanct a studentd UP.

Mezi nejCastéjsi neetické praktiky zejména patti:

UmysIné zneuziti, kradez, zni¢eni nebo ztrata vyzkumnych dat (Casto zpdsob jak
,zamést" stopy pfi manipulaci s daty).

Fabrikace, falzifikace, plagiatorstvi nebo nekala manipulace jakéhokoliv charakteru
(detailngji v kapitole 3.4.1).

Zneuziti statistické analyzy s cilem ovlivnit statistickou signifikanci vysledkU
(,P-hacking").

,HARKing" (hypothesizing after the results are known). Typicky kdyzZ se po zis-
kani dat nepotvrdi plvodni hypotéza a vyzkumnik z dat vytvori novou, ktera je

NeodUlvodnéné zadrzovani dat nebo vysledkd vyzkumu.

Umoznéni poskytovateltm financi ohrozit nezavislost a nestrannost vyzkumného
procesu.

NesplInéni zakonnych, etickych a profesnich povinnosti, napf. pfi vyzkumu zahrnu-
jicim lidské ucastniky nebo pri vyzkumu klinickém.
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https://allea.org/wp-content/uploads/2023/06/European-Code-of-Conduct-Revised-Edition-2023.pdf
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https://royalsocietypublishing.org/doi/10.1098/rsos.220346
https://royalsocietypublishing.org/doi/10.1098/rsos.220346

3.1

Publikovani vysledku

a vyzkumnych dat

Autorstvi

Autorstvi dila, respektive v pripadé predmétu primyslového vlastnictvi pivodcov-
stvi, pfedstavuje uznani za pfinos jednotlivce k vyzkumnému vystupu (publikace,

patent atd.) a zaroven urcuje (efe[sle) L=l [ FLRIIE NS ANE (s, Zakladni pojmy

zasady, zvyklosti a praxe se v jednotlivych oborech znacné lisi. Vyzkumni pracov-
nici by méli znat zvyklosti tykajici se autorstvi v ramci svych obor a méli by vzdy
dodrzovat veskeré pozadavky stanovené vydavateli v ramci pokynd autorm. Pro
zvyseni transparentnosti je vhodné prilozit k rukopisu popis pfispéni kazdého

z autorU k publikaci, a to i tehdy, kdy to vydavatel pfimo nevyzaduje. Popis se stan-

.z

dardné uvadi v prohlaseni (acknowledgement). Velka vydavatelstvi bézné pracuji

tvorbé vyzkumného vystupu.
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https://www.icmje.org/recommendations/browse/roles-and-responsibilities/defining-the-role-of-authors-and-contributors.html
https://files.upol.cz/normy/normy/R-B-23-03.pdf
https://files.upol.cz/normy/normy/R-B-23-03.pdf
https://files.upol.cz/normy/normy/R-B-23-03.pdf
https://credit.niso.org/

3.2

Planovani autorstvi

Na kritériich autorstvi by se méli dohodnout vSichni fesitelé jiz v rané fazi pri-
pravy vyzkumu. Autorem muUze byt jen fyzicka osoba, ktera autorské dilo vytvorila
jako jedinecny vysledek své tvarci ¢innosti; totéz plati o spoluautorovi dila stran
jeho podilu, prispévku ke spole¢né tvirci ¢innosti dvou nebo vice autort do doby
dokonceni spoluautorského dila jako dila jediného. Na Ujmu vzniku dila spoluau-
torl neni, Ize-li vysledky tvarci ¢innosti jednotlivych spoluautord do dila odlisit,
pokud nejsou zplsobilé samostatného uziti (§ 8 odst. 1 zakona ¢. 121/2000 Sb.,,
autorského zakona). V pfipadé zpUsobilosti autorského pfispévku samostatného
uziti ptjde v zédsadeé o nezavislé autorskeé dilo, které bude mozno zaradit do dila
souborného. Pokud je to mozne, doporucuje se veést pisemné zaznamy o rozhod-
nutich tykajicich se autorstvi a tyto zaznamy by mély byt znovu prezkoumany,
pokud se role a prispévky v pribéhu vyzkumu zméni nebo pokud se do projektu
zapoji novi resitelé. Kazdy, kdo je v praci uveden jako autor, by mél schvalit konec-
nou verzi prace nebo vystupl a také by mél pfijmout odpovednost za konecny
vystup, seznamit se s obsahem préce a byt schopen [ IR I Relelell
Osoby, které ke vzniku autorského dila prispély pouze poskytnutim pomoci nebo
rady technické, administrativni nebo odborné povahy nebo poskytnutim dokumen-
tacniho nebo technického materialu, anebo kdo pouze daly ke vzniku dila podnét,
nevystupuji jako spoluautofi (viz § 8 odst. 2 zakona ¢. 121/2000 Sb., autorského
zakona), avsak by mély byt radné uvedeny (obvykle téz v ¢asti acknowledgement).
Zejména by méla byt uznana pomoc pracovnikl z technické podpory (laboratorni
technik, data steward atd.), je-li to relevantni.
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3.3

Pripady zneuziti autorstvi

Nejcastejsimi priklady pochybeni stran autorstvi védecke prace je uvedeni jed-
notlivce ¢i skupiny osob, jejichz podil na jedinecné tvarci cinnosti vyjadrené

v autorském dile byl nepatrny nebo zadny, a opomenuti téch, jejichz tvirci ¢in-
nost ke vzniku autorského dila relevantné prispela. Dalsi neetickou praktikou je
napfiklad to, ze si seniorni vyzkumny pracovnik automaticky narokuje autorstvi
na zaklade sveé financni podpory nebo pozice v hierarchii instituce. Za autor-
sky podil se nepovazuje ani pouhé vedeni studenta v ramci doktorskeho studia.
Nezadoucim je pfitom zapojeni vedouciho dizertacni prace do jejiho zpracovani
v podobé spoluautorstvi vedouciho z divodu predchazeni situacim, kdy svedci
vykon majetkovych autorskych prav ke spoluautorskéemu podilu doktoranda bez
pracovnépravniho vztahu k UP samotnému doktorandovi a ke spoluautorskemu
podilu vedouciho prace UP jako jeho zameéstnavateli.
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3.3.1 Darované autorstvi

®» a0 T

Nékdy takeé hostujici nebo zdvorilostni. Jedna se o autorstvi udélené osobg, ktera

N G R R el podle vnitini normy UP Ochrana autorskych prav,

Dlvody k tomuto kroku mohou byt rdzné:

Pripsani autorstvi starsim ¢i znameéjsim kolegiim v domnéni, ze to pomuze zvysit
ddvéryhodnost vyzkumného tymu a Sance na publikovani vystupu.

Zavdéceni se koleglm ¢i spolupracovnikiim, jako odména za drivejsi pomoc.
Snaha o udrzeni dobrych vztaht a ocekavani reciproc¢niho jednani v budoucnosti.
Pfipsani autorstvi nadfizenym ¢i vedoucim pracovnikiim jako projev loajality.
Uznani formalniho vedeni nebo materialni ¢i nematerialni podpory (Ci jiné vyjad-
feni vdéku).

Vyjimkou mUze byt tzv. ,critical reading”, kde se vétsinou seniorni autor podili

na klicovém vylepseni publikace (napf. interpretace dat a koherentnost), avsak
jinak nez ve smyslu § 8 odst. 2 autorského zakona.
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3.3.2 Skryté autorstvi

Nastava tehdy, kdyzZ je v seznamu autor( &i nebo i jen v podékovani
FEIERTT jednotlivec, ktery piimo spliiuje kritéria pro autorstvi nebo se

na vyzkumu vyznamneé podilel. Mlze se jednat o kolegy, ktefi v prabéhu vyzkumu
ukongili spolupraci s vyzkumnym tymem, studenty, ktefi (skute¢né ¢i domnéle)
neaspiruji na akademickou drahu, apod. Opomenuti se mize zdat na prvni pohled
jako drobny problém, mize vSak skryvat eticky sporné otazky tykajici se napriklad
stfetu zajmU — tato praxe se totiz nékdy pouziva k zameérnému zamlzeni ucasti
jednotlivce nebo instituce (napf. soukromé spole¢nosti sponzorujici vyzkum).

S tim souvisi zvlast zavazna nekald praxe, kdy jsou studie (napf. farmakolo-
gické) realizovany zaméstnanci soukromych spolec¢nosti za Ucelem propagace
produktu v ramci odborné komunity, pri¢emz skutecni autofi zstavaji utajeni

a vystup je spojovan s na prvni pohled nezaujatymi autory, ktefi mu maji dodat
ddvéryhodnost.
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3.4

Dostupnost, zverejiiovani a Sireni vysledku

Hlavnim pravidlem je, Ze vysledky vyzkumu by mély byt S R Lo,
pokud tomu nebrani zasadni davody, napfiklad dtvody etické, pravni ¢i bezpec-
nostni (napf. GDPR, ochrana dusevniho vlastnictvi), ochrana obchodniho tajemstvi,
utajovanych informaci nebo zajistovani prihlaseni vysledkl k pravni ochrané ¢i
jejich planovana komercializace. Dostupnost a otevienost vysledk( mdze omezit
smlouva s partnerem nebo se subjektem, ktery financuje vyzkum. Dostupnost

a otevrenost vysledkd vyzkumu a vyzkumnych dat je nezbytna pro zajisténi jejich
ovéfitelnosti, replikovatelnosti, znovupouzitelnost pro poskytnuti pfinosu vyzkumu
jeh o Ucastniklim a spolecnosti a pro zajisténi dialogu s verejnosti. Vice infor-
Kazda vyzkumna cinnost by méla byt spjata s objektivitou, spolehlivosti a pres-
nosti. Védecti pracovnici by proto méli pri zverejiovani svych poznatkt a vysledkd

ktera zahrnuje i kritickou reflexi slabych a silnych stranek vyzkumu. Autofi by méli
byt pfipraveni prevzit odpovédnost za sva zjisténi, tvrzeni a argumenty, a proto je

odpovédnost za presnost, spravnost a reprodukovatelnost dat, kterymi prispéli
k vyzkumu. Aby vyzkumni pracovnici dosahli zadoucich kvalitativnich parametrd

nakladani s vyzkumnymi daty a oborovymi specificky.
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3.4.1

3.4.2

Publikovani ,back-to-back"

Veédecke prostredi je velmi kompetitivni. Nékdy dvé nebo vice skupin dosahnou
nezavisle na sobé podobnych vysledkd. To pak muze vést k uspéchané publikaci
vysledkd, aby si dana vyzkumna skupina zajistila prvenstvi v dané problema-
tice. Pritom publikovani prekryvajiciho se vyzkumu ze dvou rliznych pracovist

ve stejném casopise mUzZe vyrazné pfispét vyzkumné komunité (napf. z hlediska
reprodukovatelnosti). Nové védecké poznatky maiji tim vetsi dopad, pokud jiz byly
nezavisle potvrzeny. Vydavatelstvi nabizi moznost tzv. ,back-to-back” procesu —
autofi se mohou dohodnout na HYeEEWIIEIEENT, diky némuz bude jejich
prace hodnocena simultanné. Iniciativa publikovat spole¢né musi prijit od autor(
samotnych. Situace je komplikovanegjsi, pokud o podobnosti svych praci autori
neveédi. Vydavatelstvi jsou vazana pfislibem dlvérnosti, a nemohou tedy informo-
vat autory o vyzkumném prekryvu a o moznosti publikovani ,back-to-back”.

Neetické publikacni praktiky

Vyzkumni pracovnici se nesmi dopoustét plagiatorstvi, falzifikace a fabrikace.

3.4.2.1 Fabrikace

Vytvareni neexistujicich dat nebo vysledkl a jejich vydavani za data ¢i vysledky
skutecné.
Napr: Vytvareni dat pro experiment, ktery nikdy nebyl proveden.
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https://allea.org/wp-content/uploads/2023/06/European-Code-of-Conduct-Revised-Edition-2023.pdf

3.4.2.2 Falzifikace

Manipulace vyzkumného materidlu, vybaveni nebo procest, nebo vynechani dat/
vysledkd bez fadného védeckého nebo statistického zdtvodnéni.
Napr: Uprava dat za Ucelem zmény signifikance vysledku.

3.4.2.3 Plagiatorstvi

Kopirovani nebo parafraze cizich praci ¢i jejich ¢asti bez odpovidajicich odkazU
na zdroje za dodrzeni podminek § 31 autorského zakona a prislusné citacni
normy. Praci se mysli napady, pisemnosti, obrazky, kod, struktura, design atd.
Napr: Parafrazovani napadu jiné osoby bez odpovidajici reference.

Za plagiatorstvi se nepovazuje uvadeni vSéeobecné znamych faktd (i oborové
specifickych), které Ize najit ve velkém mnozstvi dostupnych zdroju. Vice informaci

3.4.2.3.1,,Autoplagiatorstvi”

Opétovné publikovani podstatnych casti vlastnich drive zverejnénych publikaci,
a to bez radneé citace. Za autoplagiat se nepovazuje vicenasobna publikace
vysledkd rdznymi cestami a v riznych formatech pro zvySeni dosahu.

29
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3.4.2.4 ,Salamové"“ publikovani

Cilené rozdélovani vysledkl do vice publikaci za Ucelem zvyseni publikacni aktivity.

3.4.2.5 Chybna interpretace

Skryvani relevantnich vysledk(/udaji védomé nebo z nedbalosti; chybna interpre-
tace dat, vyzkumného prispévku, kvalifikace nebo publikacni historie.

3.4.2.6 ,Paper mills“ neboli ,papirny”

Existuji na zisk orientované, neoficialni a potencialné ilegalni organizace, které
produkuji a prodavaji produkty v podobé od vyzkumnych dat az po podvodné
rukopisy (psané ,ghostwritery”). Vyzkumni pracovnici, ktefi potrebuji publikace pro
dalSi kariérni rozvoj nebo pro spinéni institucionalnich kritérii, si mohou zakoupit
jiz pfipravené rukopisy. Papirny mohou také prodavat autorstvi, jakmile byl jejich
Clanek prijat k publikaci.

Ackoliv vystup produkovany ,papirnami‘ nemusi byt vzdy fabrikovany nebo falzifi-
kovany, pfipséni autorstvi [atiaeraseag do vzniku dila je neetické. Mohou
se také vyskytnout problémy s plagiatorstvim, které ¢asto neni odhaleno, protoze
text pochazi z prelozene verze jiného clanku.
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3.4.2.7 Predatorské casopisy

S rozsifovanim tzv. oteviené védy (open science / open research) a s rostouci
potfebou publikovani ve formé otevieného pfistupu (open access), kde se finanéni
zatéz prenasi z Ctenarl na autory, se objevily tzv. predatorské ¢asopisy (nebo
dokonce nakladatelstvi), jez na tomto systému (R ErAl RS Sk . Casto
se vyznacuji nestandardnim recenznim fizenim, nepravdivymi nebo zavadéjicimi
informacemi o sobé, odchylkami od osvédcenych redakcnich a publikacnich
postupl, nedostatkem transparentnosti a/nebo pouzivanim agresivnich praktik pfi
ziskavani zajemcu, kam patfi napriklad opakované obesilani e-maily, ¢asté a opa-
kované nabidky editorstvi specidlnich vydani casopist apod. Tito vydavatelé ¢asto
nedodrzuji zasady dlouhodobého ukladani digitalniho obsahu a vydané publikace
nakonec nemusi byt vibec pristupné.

Publikovani v predatorskych ¢asopisech muze vyrazné ook {ele [if s fes (=g N f=lel bl 1o

eI i = ()i 5. Mohou také poznamenat uspésnost autora v gran-
tovych soutézich i ve snaze ziskat praci v akademickém prostiedi. Cas a Usilf

vynalozené na vyzkumny projekt mohou timto zpisobem publikovani prijit vnivec.
Obdobné problematické je Clenstvi v redakcnich radach neseridznich ¢i primo
pochybnych ¢asopisl a U¢ast na predatorskych konferencich.
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Pred zaslanim rukopisu do neznamého ¢asopisu je vhodné si jej proverit v dostup-

7

nou i do téchto databazi)
Casopis, ktery se oznacuje jako open access, mize figurovat v registru open

Vhodné je podrobné prostudovat webové stranky ¢asopisu a zkontrolovat kvalitu
publikovanych textd se zamérfenim na znaky predatorskych ¢asopisu:

Weboveé stranky vypadaji neprofesionalné, texty obsahuji gramatickeé a stylistické
chyby.

Podezrelé vyzvy k publikovani na socialnich sitich od ¢asopisU, jejichz nazvy se
napadné podobaji nazvim renomovanych impaktovanych ¢asopisu.

Obrazové prilohy maji nizke rozliseni, jsou rozmazané nebo se vyslovené jedna

o napodobeniny (napf. autentickych log).

Obsah stranky necili na védeckou komunitu, ale primarné na potencialni autory —
vychvaluje Casopis a snazi se védce presvédcit, aby v casopisu publikovali svij
Clanek.
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Chybi zde popis procesu zpracovani rukopist (tj. pribéh recenzniho Fizeni), neni
zminéna politika stahovani (retrakce) ¢lankd (napf. kvali podvodu ¢i plagiarismu)
a nejsou zde informace o tom, jak bude digitalni obsah uchovavan.

Poplatky za publikovani ¢lanku v rezimu open access mohou byt podezrele nizké
nebo vysoke.

Ovéreni slozeni redakeni rady je komplikované — napr. chybi afiliace, ¢lenoveé rady
ve svych profilech, jako je ORCID iD, nebo na webovych strankach svych pracovist
Clenstvi v radé ¢asopisu neuvadeji. Podezrela muze byt skute¢nost, Ze stejnou
radu ma vice ¢asopist jednoho vydavatelstvi nebo ze ¢lenové redakéni rady
pochazeji z jedné zemé Ci geografické oblasti.

Rozhodnuti o publikaci vysledk( vyzkumné prace od autord vyzaduje obezfetnost,
kritické posouzeni lakavych a podbizivych nabidek k recenzovani ¢lankl nezna-
mych ¢asopisl nebo nabidek k publikovani v nich. Obdobné je to s nabidkami
Clenstvi v redakénich radach neprovéerenych ¢asopist ¢i v pripadech nabidek
vydavatelstvi, jez se pohybuji na hrané predatorstvi Ci svou vydavatelskou praxi
vyvolavaji jakékoliv pochybnosti. Uvedené nabidky je vhodné konzultovat se zku-
Senéjsimi kolegy z oboru.
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3.5

3.5.1

c.
d.

Citovani

Uznavani prace ostatnich je dllezité pro udrzeni kolegialni kultury a je predpokla-
dem odpovédnosti a kritiky. Radné citovani je také predpokladem legalniho uziti
ciziho autorského dila, respektive vynatky z nej v mire stanovené v autorskem
zakoné. Vyzkumnici by méli uvadét presné odkazy na vsechny zdroje, které vyuzi-
vaji. To plati i pfi opétovném pouziti textu z vlastnich publikaci a pfi pouziti zdrojq,
které nejsou védecke. Odkazy musi byt dostatecné, aby umoznily ostatnim vyhle-
dat, zhodnotit a interpretovat obsah v plvodnim kontextu. Vyzkumni pracovnici,
ktefi stavi na myslenkach a vyzkumech jinych, at uz publikovanych, nebo nepub-
likovanych, musi tuto skutecnost presné uvést, aby bylo zfejmé,
VEERIEE. yzkumni pracovnici musi objektivng, vyvazené a spravné prezen-
tovat vyzkum jinych osob. Je zapotrebi citovat vSechny relevantni prace, a to i ty,
které nepotvrzuji jejich domnénky a interpretace vysledkd. Knihovna UP na svém

nastroje pro tvorbu a spravu citaci lze pouzit.

Neetické citacni praktiky

Ziskavat citace vlastnich praci (nepsanou) dohodou s jinymi autory o vzdjemném
reciprocnim citovani.

Cilené citovani kolegl nebo vysledkl z konkrétnich ¢asopist za Ucelem zvyseni
jejich scientometrického hodnoceni.

Selektivni nebo nepresné citovani.

Nepotrebné rozsirovani bibliografie za ucelem potésit editory, recenzenty nebo
kolegy nebo za ucelem manipulace s bibliografickymi udaji.
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3.6

Afiliace

Spravna a uplna afiliace, tedy pfifazeni autora k pfislusné organizaci je zasadnim
predpokladem pro spravné publikovani vysledkd vedy a vyzkumu, stejné jako
ostatni metadatové udaje.

Afiliaci autora vyuzivaji nejrliznéjsi systémy hodnoceni prostrednictvim citacnich
a abstraktovych databazi, jako je Web of Science Ci Scopus, a Spatna podoba afili-
ace, ktera muze vést k nespravnému oznaceni domaci instituce autora, je pricinou
nezapocitani takovych vysledk( do hodnoceni autorovy domaci instituce (napr.
mezinarodni zebricky, narodni hodnoceni VaV dle Metodiky 2017+, distribuce
rozpoCtu na védu apod.). Je tedy nezbytné dodrzovat povinnost vykazovat s kaz-
dym vysledkem védy a vyzkumu spravnou afiliaci, a to alespon nejvyssi urovneé,
tedy ve tvaru v Cestiné a
v anglicting.

Perzistentnim identifikatorem Univerzity v ramci Research Organization Registry

nuji, také zajistit spravné oznaceni a urceni instituce.

Vykazanim afiliace autor také sdéluje, Ze tato instituce je
predkladanych vysledkd védy a vyzkumu a nélezi ji prislusna SN L.

V nékterych pripadech je mozné vykazovat afiliace i na vice institucich. Dlvody a pod-
minky této skutecnosti by vSak mély byt mezi témito institucemi smluvné upraveny

a zaroven stale plati, ze se tyto instituce musely néjakou formou podilet na realizaci
takového vysledku védy a vyzkumu. V téchto pripadech je nutné vykazovat kazdou
afiliaci zvlast (pro kazdou z instituci samostatné) a v idealnim pfipadé ddvody pro
uvadeni vice afiliaci zdlvodnit v samotném vysledku ¢i v jeho metadatovém popisu.
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3.7

C.

Stret zajmu

Vyzkum na zakazku a externi financovani vyzkumnych projektd maze ztizit zacho-
vani transparentnosti a nestrannosti kvUli zvySenému riziku stfetu zajmu. Pokud
je vyzkum zadan externim poskytovatelem financ¢nich prostredkd a pokud posky-
tovatel financénich prostredk( ve vétsi ¢i mensi mife ovliviiuje obsah a tematické
vymezeni, mUze vzniknout fada konfliktd, které ovliviuji vyzkum nebo jeho komu-
nikaci. Zejména tam, kde dochazi ke stretu zajmU, maji vedouci projektu povinnost
zajistit, aby vysledky vyzkumu byly zvefejiiovany Sl QAR Re Seelts. Vyzkum
na zakazku by mél byt zalozen na vyslovnych smlouvach mezi zadavatelem

a instituci, ktera vyzkum provadi, pficemz smlouvy jsou formulovany tak, aby se
vyzkumni pracovnici mohli fidit etickymi zasadami vyzkumu.

Dalsi moznosti je i smluvni vyzkum na objednavku. K zajisténi dostatecné transpa-
rentnosti je potreba aby:

Vyzkumna instituce a vedouci projektu nesli celkovou odpovédnost za vybér
metod, ziskavani vysledkl a jejich interpretaci.

Vysledky vyzkumu byly sdileny v co nejvétsi mire. V pripadé, ze ma financujici sub-
jekt dohodnuto ¢asove omezené vyhradni pravo na jejich vyuziti, musi byt vysledky
vyzkumu sdileny vefejnosti po uplynuti dohodnuté Ihity; je-li to mozné, tj. nebrani-li
zpfistupnéni dalsi dlvody (napf. ochrana osobnich udajd).

Vyhradni pravo na vyuziti vysledkd vyzkumu nebylo udéleno na dobu neurcitou.
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3.8

Asistencni nastroje véetné umélé inteligence
(Grammarly, ChatGPT atd.)

Vyuzivani asistencnich nastrojd, od kontroly pravopisu po generovani delsiho
obsahu, je mozné, pokud se vyuzivaji s ohledem na spravnou vyzkumnou praxi.
Pedagogicka komise UP vydala doporuceni pro vyuzivani asistenénich nastroj —

problematiku v ramci instrukci pro autory, a proto se pravidla mohou rdznit. Uméla

s

inteligence je dynamicky se rozvijejici oblasti, a je tedy nutné sledovat jeji vyvoj.

Casny stav Al problematiky.
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Poruseni principu vyzkumné integrity

a reseni pripadu poruseni pravidel
spravné vyzkumne a publikacni praxe

V souladu s vyzkumnou integritou je nutné pripadna védecka pochybeni raznym
a ucinnym zpusobem fesit. Je nutné zajistit, aby byly eliminovany jiz zpliso-
bené Skody, a prijmout opatreni, aby se podobné jednani nemohlo opakovat

v budoucnu. Je nutné nastavit preventivni mechanismy tak, aby potencial vzniku
vyse uvedenych védeckych pochybeni mohl byt minimalizovan nebo zcela
eliminovan.

Redeni védeckych pochybeni a spornych pipad( v oblasti etiky védecké prace,
zejména publikacni ¢innosti, je v pdsobnosti a pravomoci vedouciho pracovi-

Sté, pfipadné Skolitele, a dékana/feditele odpovidajici soucasti UP Ci rektora UP,
jde-li o pachatele zarazeného na jinou soucast UP nez na fakultu ¢i vysokoskol-
sky Ustav. Sankce mUze byt aktivovana vici pachateli védeckého pochybeni,
poruSuje-li jeho pochybeni jeho relevantni pravni povinnost, at jiz ve fromé
uplatnéni sankce v soukromopravni roving, zejmeéna pracovnépravniho postihu,
pravnich porstredkd ochrany proti poruseni prava dusevniho vlastnictvi ¢i nahrady
Skody, nebo trestniho oznameni (trestnépravni provina), popfipadé mdze byt zaha-
jeno disciplinarni rizeni pred prislusnou disciplinarni komisi v ramci UP, porusil-li
pachatel v postaveni studenta UP povinnost stanovenou pravnim predpisem nebo
vnitfnim predpisem UP. Dale mUze byt pochybeni postoupeno k feSeni Etické
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komisi UP (ve formé podnétu k rozhodnuti této komise ve smyslu ¢l. 7 Statutu
Etické komise UP) nebo etickym paneldm a komisim fakult, a to v pfipadé pode-
muze jejimu predsedovi predlozit zaméstnanec ¢i student UP, byvaly zaméstnanec
¢i byvaly student UP, emeritni profesor, ¢len organu UP a ombudsman (¢l. 7 odst. 3
Statutu Etické komise UP).

Kazdy pfipad, ktery je posuzovan, musi byt posouzen individualné, nezaujaté
a odpovédné, na zaklade konkrétnich faktl a, je-li to zapotrebi, i za pomoci
externich expertd v oboru. Je vhodné pfi tomto posuzovani pouzit doporuceni uve-

Zcela neetické a nepfipustné jsou i dalsi praktiky jako: pokusy o zakryti dikazd,
odveta vUc¢i oznamovatellm (,whistleblowers”) nebo nedodrzeni postupt sta-
novenych pravidly UP, zejména ve Statutu Etické komise UP, pfi objasnovani
potencionalniho pochybeni ve vyzkumu.
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4.1

Sankce za poruseni dobré vyzkumné praxe

Méné zavazné pripady védeckého pochybeni v publikacni i jiné tvarci ¢innosti,
omyly nebo nedbalostni chyby Ize fesit formou pisemného nebo ustniho vysveét-
leni @ mediace. Zminéné postupy by mély vést k a vyvarovani
se takového chovani v budoucnu.

Na dodrzovani etickych pravidel a pravidel a zasad dobré vyzkumné praxe a inte-
grity védecké prace je potreba dbat bez vyjimky. V pripadée prokazani veédeckeho
pochybeni dikaznimi prostredky, at jiz pfi jeho projednavani pred Etickou komisi
UP Ci v fizeni pred prislusnym organem verejné moci pri postupu podle procesnich
pravnich predpist (jedna se zejména vyslechy svédkd, listinné dikazy, ve. elektro-
nické formy, znalecké posudky, provedené zejména pred soudem Ci prestupkovou
komisi ¢i o vysledky pouziti operativné patracich prostfedkd v trestnim Fizeni),

v jakékoliv formé zavinéni, je tfeba prijmout napravna a preventivni opatreni
odstupnovana podle zavaznosti pripadu. Pri reSeni kazdeho pfipadu je treba, az
do pripadného prokazani takoveho jednani, maximalné respektovat prava a zajmy
dotteného zaméstnance ¢i studenta UP, at jiz jako autora autorského dila (pre-
devsim publikace), ¢i plivodce pfedmétu primyslového vlastnictvi, a postupovat
objektivné a nezaujaté, zejména proto, ze informace o pochybeni konkrétni osoby
muze pro ni mit rozsahlé disledky, a to jak pracovni, tak i v oblasti cti, dUstojnosti
a soukromého Zivota. Sifeni nepravdivé informace mdze vést k odpovédnosti
jednotlivce a/nebo UP za ujmu vzniklou Sifenim takové informace; pfi splnéni
dalsich podminek muze také vést k odpoveédnosti za prestupek ¢i odpovédnosti
trestnépravni.
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Osoba narcena z pochybeni v oblasti vedy a vyzkumu by se vzdy k takovému obvi-
néni méla vyjadrfit, podat vysvétleni ke vznesenym obvinénim a dolozit je ddkazy.

U problematicke publikace s prokazanym veédeckym pochybenim pak musi byt
prijaty [EENIIARA) a to jak uvniti UP (stanoveni novych ¢i doplnéni stévaji-
cich organizacnich, personalnich a technickych opatreni a zadoucich a vhodnych
zmén dosavadnich norem UP &i pfijeti norem novych), tak navenek, predevsim

ve vztahu k redakcim odbornych periodik a vydavatelim jinych publikaci, v nichz
bylo zaznamenano dilo védcl UP, které obsahuje védecké podvody i jina védecka
pochybeni. Po komunikaci s redakci je nezbytnym krokem corrigendum (errata)
nebo retrakce dila. Nezbytnou soucasti napravy je také retrakce z evidence
Rejstriku informaci o vysledcich (RIV) a interni evidence publika¢ni ¢innosti na UP
(OBD).

V pripadé jakehokoliv védeckeho pochybeni, ve smyslu druhého odstavce Cl. 4,
bez ohledu na postup podle predchozich ustanoveni tohoto pododstavce je nutné,
aby dékan/reditel ¢i rektor UP, jde-li o pachatele zarazeného na jinou soucast UP
nez na fakultu Ci vysokoskolsky ustav, bezodkladné, nejpozdéji tak, aby nedoslo

k marnému uplynuti prekluzivni ¢i promiceci zakonné lhity, rozhodl o tom, zda
bude vU¢i pachateli védeckého pochybeni uplatnéna sankce (postih), pripadné
jaky druh.
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